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OPZ+_VH_oteviena vyzva - HK
Ano

Ano

58,75

Ne
Ne

Popis hodnoceni
Komentaf k hodnoceni Projekt resi situaci déti a mladeZe ze socialné vyloucenych
lokalit a narust rizikového chovani v této cilové skupiné v Brné. V projektu je srozumitelné popsana
situace v lokalité, problém a jeho pficiny jsou adekvatné analyzovany, vyuZita jsou relevantni data a
ovéfitelné zdroje. DoloZeno je Potvrzeni souladu projektu s Planem socialniho zac¢lenovani
Statutarniho mésta Brna 2022 — 2027. Cilové skupiny jsou v projektu charakterizovany, uveden je

rozsah cilovych skupin, potreby cilovych skupin byly identifikovany.

Cile projektu reflektuji FeSenou problematiku, jsou prevazné konkrétni, méfitelné a dosazitelné.
Projekt tvori 5 klicovych aktivit. Realizace klicovych aktivit a dosazeni planovanych vystupl maze vést
k naplnéni stanovenych cilll. Intervencni logika projektu je nastavena ucelné.

Pozitivnimi prvky v zapojeni cilovych skupin je komplexni pfistup k potfebam ucastnik(, kombinace
skupinové a individualni podpory, i podpora ze strany peer pracovnikl(. Uvedeny jsou relevantni
metody prace s Ucastniky projektu.

Jednotkové sazby v osobnich nakladech neprekracu;ji limity obvyklych mezd/plat v rdmci OPZ+.
Kapacita odbornych pracovnikl po kraceni rozpo¢tu odpovida rozsahu klicovych aktivit i rozsahu
vystupl projektu.

Cilové hodnoty indikatord 600 000 a 670 102 odpovidaji vystupam klicovych aktivit, jejich naplnéni je
realné.

Mezi nedostatky patfi ne zcela jasné informace o tom, do jaké miry jsou projektem navrhovand
feSeni v lokalité zcela nova, ptipadné v jaké mife a s jakymi vysledky byla doposud realizovéna. V
popisu klicovych aktivit chybi informace o organizacni strance aktivit.



Dil¢i nedostatky jsou uvedeny v jednotlivych kritériich. PoZzadované kraceni je uvedeno v pfiloze.
PoZadujeme upravit Ml 670 031 na 2,025 uvazku
Projekt doporucujeme k podpore s pozadovanym kracenim a Upravou. Vyse podpory po kraceni je 4

858 000,00 K¢.
Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni

Kritérium

Funkce

Vyhovél

Minimum
bodu

bodu

Maximum

Zplsob

hodnoceni

Min. bod.
hranice

Pocet bodu

Deskriptor

Oduavodnéni

Relevantni

1. Potfebnost
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1.1. Vymezeni problému a cilové skupiny;
Zaméruje se projekt na problém/nedostatky,
ktery/které je skute¢né potrebné fesit a je
cilova skupina adekvatni naplni projektu?

Ano

8,75

35,00

17,50

17,50

dostatecné

Projekt je vénovany fakultativnim sluzbam pfi NZDM a SAS v Brné,
prinasi inovativni metody prace s agresi u dospivajicich, peer
program, prevenci socialné nezadoucich jevl. Vychozi stav je v
projektové Zadosti jen velmi slabé popsany. Jak je dosud feSeno
predlozené téma v NZDM a v SAS, jaky je rozsah poskytovanych
sluzeb, jak vhodné program navaze na stdvajici program, neni z
predlozenych informaci zfejmé. Potfebnost je jen dostatecné
zdlvodnéna, potieby CS a problémy CS jsou zmapované,
provazanost s navrhovanymi ¢innostmi je viak slabd. Zadatel se
sousttfedi na osoby ohroZené zavislosti, coz je relevantni, obsahové
jde vsak jen o dil¢i téma projektu. V projektu zcela chybi prehledné
popsana logicka linie vychozi stav — vybér CS v ndvaznosti na
vymezeny vychozi stav - nenaplnéné potreby CS — nastroje reaguijici
presné na vymezené potreby — dosazeni zmény diky projektu.
Informace jsou na velmi obecné Urovni, a proto je obtizné posuzovat
primérenost a realizovatelnost zaméru. K velikosti CS jsou
predloZena data za NZDM, k velikosti CS tykajici se SAS data
predlozena nejsou.
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2. Ugelnost

Ano

7,50

30,00

15,00

22,50

Ano

2.1. Cile a konzistentnost (intervenéni
logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho splnéni?

Ano

6,25

25,00

12,50

18,75

dobré

Cile projektu reflektuji feSenou problematiku, jsou konkrétni,
méfitelné a dosazitelné. Projekt tvofi 5 kliCovych aktivit, které se
vzajemné doplniuji a predstavuji vhodny komplex podpory pro déti a
mladé lidi ohrozené rizikovym chovanim i jejich rodice. Realizace
klicovych aktivit a dosaZzeni planovanych vystupl muaze vést k
naplnéni stanovenych cilli, nicméné dosazeni cili je ohrozeno
slabym popisem realizace klicovych aktivit. Hlavni rizika projektu
jsou odpovidajicim zplsobem popsdna a zhodnocena. Intervencni
logika projektu je nastavena ucelné.

Ano

2.2. Zplsob ovéreni dosazeni cile projektu;
Jak vhodny zpUsob pro ovéreni dosazeni cile
Zadatel v projektu nastavil?

Ano

1,25

5,00

2,50

3,75

dobré

V popisu cilll jsou uvedena adekvatni kritéria pro ovéreni dosazeni
cilG. Vyuzity budou vhodné metody a zdroje informaci pro ovéreni
posunu u jednotlivych klientd, planované metody a zdroje jsou

Ano




vyjmenovany v popisu kli¢ovych aktivit. Blize neni popséna aplikace
zvolenych metod ovérovani, respektive samotny pribéh ovéreni cilll
na urovni celého projektu.

3. Efektivnost a hospodarnost

Ano

5,00

20,00

10,00

11,25

Ano

3.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potiebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroj0?

Ano

3,75

15,00

7,50

7,50

dostatecné

Jednotkové sazby v osobnich nakladech neprekracuji limity
obvyklych mezd/platd v ramci OPZ+. Z popisu KA nevyplyva presné
Casové rozvrzeni prace s CS. Z popisu projektu nelze porozumét
zakladnim informacim nutnym k posouzeni — kde, kdy, jak dlouho
trva diléi aktivita s CS, kolik ¢len( RT je pfitomno soucasné na
skupinové praci, jak velkd je minimalni skupina pfi skupinové praci,
kolik je maximalni kapacita v pfipadé velkého zdjmu. V popisu KA a
komentarich k indikatordm jsou pouze pocty osob. Nejvice
konkrétnich informaci je predloZeno u KA 4: 10 workshopt po 4
hodinach s dobou pfipravy 20 hodin bude zajistovat Socialni
pracovnik 2 s Gvazkem 0,3 — 10 x 24 hodin je 240 h oproti celkovému
zapojeni do projektu 160 h x 0,3 x 25 mésict = 1200 h (¢ast hodin
bude potreba na vzdélavani, dovolené, porady apod., ale neni
mozné povaZovat za efektivni takto nastaveny Uvazek v navaznosti
na ¢innost s CS v rozsahu 240 h, které jiz zahrnuji 200 h pfipravy). V
projektové zZadosti nejsou podrobné popisy denni nebo tydenni
¢innosti pracovnikd, které by vysvétlily, co je napini jejich ¢innosti v
dobé, kdy nepracuji s CS. Rozpocet bude kracen viz tabulka kraceni.

Ano

3.2. Adekvatnost indikatord; Jak jsou
nastaveny cilové hodnoty indikatord?

Ano

1,25

5,00

2,50

3,75

dobré

Cilové hodnoty indikator 600 000 a 670 102 odpovidaji vystuptm
klicovych aktivit, neni vSak zcela zfejmé, kolik podpory jednotlivec z
cilové skupiny obdrzi. Pfesto je jejich naplnéni realné. Cilovou
hodnotu indikdtoru 670 031 je nutné upravit, pfi zapocteni vsech
pracovnikd odborného tymu je soucet Gvazkd 2,225 (1,8 v.
pracovni smlouvy + 0,425 Uv. prepocet DPP) po kraceni bude
hodnota Ml 2,025. Indikétory jsou pfijatelné efektivni vici
planovanym zdrojim.

Ano

4. Proveditelnost

Ano

3,75

15,00

7,50

7,50

Ano

4.1. Zpusob zapojeni cilové skupiny;Jak
adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

Ano

1,25

5,00

2,50

2,50

dostatecné

Zapojeni cilové skupiny do projektu je po celou dobu realizace
projektu. Pozitivnimi prvky v zapojeni cilovych skupin je komplexni
pristup k potfebam ucastnikli, kombinace skupinové a individualni
podpory, i podpora ze strany peer pracovnikll. Zajem CS o zapojeni
do projektu zmapovan nebyl, ackoliv jiz Zadatel s CS pracuje v
socialnich sluzbach NZDM a SAS. V projektu chybi propracovani
prace s CS, tzn. jak bude ze zajemcl vybirano, kolik je kapacita
jednotlivych aktivit s CS, jak bude feSeno nenaplnéni/preplnéni
programu apod.

Ano




4.2. ZpUsob realizace aktivit a jejich
navaznost; Jak vhodné byl zvolen zplsob
realizace aktivit a jejich vzajemnd ndvaznost?

K Ano | 2,50

10,00

5,00 5,00 dostatecné

V projektu je planovéno 5 KA. V projektu chybi ¢asové rozlozeni
programu — kolik hodin tydné prace s CS probiha, kolikrat za projekt
se workshop na stejné téma opakuje, zda se peer pracovnici G¢astni
vsech organizovanych programa a v jakém poctu. Informacni
hodnota predlozenych informaci je slabou strankou projektu. Vécna
stranka projektové Zadosti se vyznacuje vysokou mirou obecnosti,
neni jednoznaénym podkladem pro doloZeni efektivity a
hospodarnosti rozpoctu projektu. Vystupy KA jsou uvedené v kazdé
KA. V KA 1 nejsou uvedeny vékové kategorie klient( pro néz budou
programy realizovany. V KA 4 neni celkovy pocet 13 rodicl za
projekt nijak vysvétlen. KA5 Vzdélavani pracovnikd je naplanovana a
popsana v adekvatnim rozsahu.

Ano

Prilohy posudku

Cislo prilohy
hodnoceni

Nazev pfilohy hodnoceni

Soubor

5941-HK - Kraceni s pausalem

5941-HK - Kraceni s pausalem.xlsx




